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SIKETEK SPORT CLUBJA
ALAPSZABALY

A jelen Alapszabaly Magyarorszag Polgari Torvénykonyvérdl szold 2013. évi V. torvény 3:63.-
3:87. §-ai, a sportrdl sz6l6 2004. évi 1. torveny, valamint az egyesulési jogrol, a kdzhaszni
jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és tamogatasarol szo16 2011. évi CLXXV.
torvény rendelkezései alapjan a mai napon egyesiletet hoznak létre, az alabbi feltételekkel:

Az Egyesulet neve: Siketek Sport Clubja

Az Egyesulet székhelye: 1097 Budapest, Konyves Kalméan krt. 26.
Az Egyesiilet miikodése: Magyarorszag egesz teriletére kiterjed.
A Klub szinei: lila-fehér

A klub jelvénye: pajzs alaku, lila-fehér savval

Az egyesulet rovid megnevezése: SSC

Az egyesulet angol megnevezése: Sports Club for the Deaf

l.
Az Egyesiilet célja

Az Egyesulet célja: Elsésorban hallassériilt személyek (siketek és nagyothallok) részére a
rendszeres sportolas, testedzés és versenyeztetés biztositasa es szervezése.

.
Az Egyesiilet tevékenysége

Az Egyesiiletet a tagok nem elsddlegesen gazdasagi tevékenység céljara alapitottdk, és az
Egyestilet vallalkozasi tevékenységet kizardlag kdzhasznu céljainak megvaldsitasaval kdzvetlendl
Osszefliggésben, azokat nem veszelyeztetve végezhet. Az Egyesiilet gazdalkodasa eredményét nem
osztja fel, azt az Alapszabaly I. 1) pontjaban meghatarozott tevékenységre forditja, és a tagok
részére nyereséget nem juttathat.

1.) Az Egyestlet kbzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen, és
azoknak anyagi timogatast nem nyujt (kdzvetlen politikai tevékenységnek mindsiil a partpolitikai
tevékenység, tovabba orszaggyiilési képviseldi, megyei, fovarosi onkormanyzati valasztason jelolt
allitasa).

2.) Az Egyesiilet jellege: sportegyesiilet, kdzhasznu szervezet.
3.) Az Egyesiilet miikddése nyilvanos, szolgéltatdsait a céljaibol adddd kotottségek

figyelembevételével barki nemre, fajra, életkorra, szarmazasra vonatkoz6 vagy egyéb barmilyen
jellegli jogellenes megkiilonboztetés nélkiil igénybe vehet.
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Az Egyesilet tevékenységi kore:

- sporttevékenység;

- sport és mas rendezvények szervezése Ugyviteli, adminisztrativ, valamint egyéb
szolgéltatasok vegzése;

- sport népszertisitése, lehetdségének megteremtése,

- kapcsolatot teremt és tart fenn hasonld rendeltetésii hazai és nemzetkozi egyesiiletekkel és
szervezetekkel, képviselteti magat nemzetk6zi szakmai rendezvényeken;

- egészség-megbrzés, betegség-megelézés, gyogyitd, egészségligyi  rehabilitacios
tevékenység;

- szocialis tevékenység, csaladsegités;

- gyermek- és ifjusagvedelem;

- kulturalis 6rokség megbvasa;

- folydiratokat, kiadvanyokat jelentet meg és végzi azok terjesztését, az ebbdl szarmazod
bevetelét a kozhasznu non-profit szervezetekre vonatkoz6 szabalyok szerint hasznalja fel;

- az alaptevékenység érdekében szervez kiilonb6z6 rendezvényeket, az ebbdl szarmazo
bevételeket a kdzhasznui non-profit szervezetekre vonatkozo szabalyok szerint hasznalja
fel;

- atarsas kornyezethez valo viszony alakitasa, formalasa, erdsitése

- apolja és Orzi a Siket Sport hagyomanyait, meg0orzi és kezeli annak eszmei és targyi
emlékeit, relikviait (ermek, trofeak, fényképek, irott és elektronikus sajtd-termékek).

1. Nem kdzhasznu tevekenységek

- Az egyesulet mind hazai, mind nemzetkdzi versenyeken, kupakon részt vesz.

- Képviseli tagjainak érdekeit, részt vesz szakmai szinvonalanak emelésében,
fejlesztésében.

- Céljanak megvalositasa érdekében egyiittmiik6dik minden allami, tarsadalmi és
gazdalkodd szervezettel, mas egyesiilettel és szovetséggel, amelyek segitik az Egyesilet
eredményes miikodését és céljainak megvalositasat.

- Részt vesz a hazai, és nemzetk6zi sportszovetsegek és mas szervezetek altal rendezett
sportversenyeken, sporteseményeken és rendezvényeken valé részvétel, ilyen
sportversenyek, sportesemények és rendezvények szervezese és lebonyolitasa,

- az egyesiilet tagjainak sokoldalu képzése, a versenyzdk felkésziilésének biztositasa,

- atervszerli miikodéshez sziikséges személyi és targyi feltételek megteremtése €s
biztositasa.

2. Kdzhasznu tevékenységek

Az Egyesilet kinyilvanitja, hogy alaptevékenységének tekinti azon kdzfeladat ellatasat, mely
szerint a sport népszerisitésével és tamogatasaval kapcsolatos allami és Onkormanyzati
feladatokkal parhuzamosan, azokat elésegitve és tamogatva, igyekszik népszerisiteni a sportot. Az
Egyestilet ebben a korben a tarsadalom és az allam kozos érdekeinek kielégitésére iranyuld, annak
elésegitésére, szinvonalasabb lefolyasa céljabol fejti ki tevékenységét, mely soran elsdsorban a
hallassériiltek szamara kozvetiti és teszi lehetdvé a sportban rejlé lehetdségek elérését illetve
biztositja a szabadid6 tartalmas es hasznos eltoltesét

Az egyesiilet 16 céljanak elérését segitd kozhasznu feladatai:
a) a lakossag elsdsorban hallassériilt tagjainak 0sztonzése a sportra, annak népszeriisitése (a
sportrol sz6lé 2004. évi 1. torvény 55. 8 (3) bekezdes f) pontja alapjdn 6nkorméanyzati
feladat),




b) az egészséges, mozgas gazdag életmdd irdnti igény felkeltése, az egészségmeg6rzés
fontossaganak elismerésére iranyuld szemléletformalast, tovabba a szabadidésport helyi
feltételeinek javitdsa, sportolasi lehetdségek biztositasa (a sportrol szolo 2004. évi 1.
torvény 49. § b-c. pontjai alapjan allami feladat),

c) az egyesulet céljainak megvaldsitdsa érdekében a verseny- ¢és szabadidGsport
mindennapossa tétele céljabdl sporttevékenység megszervezése, végzése, a sportolas
mukddési feltételeinek biztositasa, sportszervezési feladatok, az egyesiilet altal mikodtetett
sportdgak utdnpoétlasanak nevelése (a 2011. évi CLXXXIX tv. Magyarorszag helyi
onkorméanyzatairol 23. § (4) bekezdés 8. pontja alapjan fovarosi 6nkormanyzati feladat
ugyanezen szakasz (5) bekezdésének 17. pontja alapjan keriileti 6nkormanyzati feladat)

d) egészségi allapot és életmindség javitasa érdekében sporttevékenység szervezése (az 1997.
évi CLIV. tv. az egészségiigyr6l 144. § (1)-(2) bekezdései alapjan allami feladat)

e) Az Egyesilet kozhaszni tevékenysége az egészséges életmdd és a szabadidésport
gyakorlasa feltételeinek megteremtése; sportfinanszirozas; a gyermek- és ifjusagi sport, igy
kiiléndsen a hallassériltek sportjanak tAmogatasa. (a sportrél sz6lé 2004. évi l. tv. 49. § ¢)
és e) pontjaiban foglaltak szerint allami feladatot, valamint a helyi énkormanyzatokrol
sz6l6 1990. évi LXV. torvény 8. 8 (1) bekezdése értelmében a sport tdmogatasa
onkormanyzati feladatot is jelent).

Az Egyesilet nem zarja ki, hogy tagjain Kivil mas is részesiilhessen a kézhaszninak mindsiilé
szolgaltatasaibol. Ennek elésegitése érdekében az Egyesiilet biztositja, hogy a rendelkezesére allé
sporteszkozoket és sportléetesitményeket a tagok illetve a nem tagok egyarant hasznalhatjak.

Az Egyesiilet tagjai tudomasul veszik és rogzitik, hogy tarsadalmi szervezet minden olyan
tevékenyseg vegzése céljabol alapithatd, amely dsszhangban all az Alaptorvéennyel és amelyet
torvény nem tilt, illetve kijelentik, hogy az egyesulési jog gyakorlasa nem sérti az Alaptorveny C)
cikk (2) bekezdését , tovabba nem valdsit meg biincselekményt és biincselekmény elkovetésére
valo felhivast, valamint nem jar masok jogainak és szabadsaganak serelmével.

A sportegyesiilet sporttal Ossze nem fiiggd tevékenységet, valamint sporttevékenységevel
Osszefliggd kereskedelmi tevékenységet csak kiegészitd tevékenységként folytat. A
sportlétesitmények haszndlata, illetve milkodtetése — e rendelkezések alkalmazasaban — a
sportegyesulet alaptevékenységének minésiil.

Az egyesilet kdzhasznu tevékenyseéget folytat. Az egyesiilet

a) kdzhasznu szolgaltatasaibdl tagjain Kivul mas is részesulhet;

b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak céljai megvaldsitasa érdekében, kdzhasznl
céljait nem veszélyeztetve végez;

c) gazdalkodéasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt cél szerinti tevékenysegére forditja,

d) kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen, azoktol
anyagi  tamogatast nem kap; orszaggyiilési, eurdpai parlamenti és Onkormanyzati
valasztasokon képviseldjeldltet nem allitott, nem tdmogatott €és azt a tovabbiakra is kizarja.

I1.
Az Egyestlet tagjai

Az Egyesilet tagja csak természetes személy lehet, tiszteletbeli, illetve partold tagként azonban
jogi személy is részt vehet a sportegyesilet tevékenységében.

Az egyesuleti tagsag az alapitaskor az egyestlet nyilvantartasba vételével, az alapitast kovetéen a
belépési kérelemnek a kiildottgytlés altali elfogadasaval keletkezik. A tagok személyére
vonatkoz6 adatok nem nyilvanosak.

2.) Az egyesuletnek tagja lehet:




- aki magyar allampolgér, illetve kulfoldi allampolgér, de Magyarorszég teriiletén allando
bejelentett lakdhellyel rendelkezik;

- korlatlan korhatar;

- tagdijat fizet.

Az egyeslletbe a tagok belépése az EIndkség felé benyujtott tagfelvételi kérelem elbirdlasa alapjan
torténik. A tag belépéskor belépési nyilatkozatot tesz, amelyben magara nézve kotelezettséget
véllal az Alapszabaly betartasara. A tagfelvételi kérelmek elbiralasa az Elndkség hataskdrébe
tartozik. Az Egyesilet EIndksége kdteles az egyesiileti tagokrol nyilvantartas vezetni.

3) A tagsagi viszony megsziinik:

- atag halélaval;

- 0Onkéntes kilépéssel, amely az EIndknek cimzett irasbeli értesitéssel barmikor
megtehetd;

- kizarassal: amennyiben a tag jogszabalyt, az egyesilet alapszabalyat vagy
kiildottgyiilési hatarozatat sulyosan vagy ismételten sért0 magatartdsa esetén az
EInokseg - barmely egyesileti tag vagy egyesuleti szerv kezdeményezesére - a
taggal szemben Kizarasi eljarast folytat le, ha az alapszabaly a tisztességes eljarast
biztositd szabalyokat meghatarozta. Ilyen, sulyosan sérté magatartasnak tekinthetd
kiléndsen, ha a tag 6 honapig a tag nem fizet tagdijat. A tagdij megfizetésére sz6l6
felszolitast irasban kell megtenni, abban megfelelé hataridét kell biztositani annak
megfizetésére (legaldbb 30 nap), tovabba figyelmeztetni kell a tagot a fizetés
elmulasztasanak kovetkezményeére.

A kizarasi eljaras részletes szabalyai a kdvetkezok:

Az eljaras meginditasat barmely tag irdsban kezdeményezheti. A kizarasi eljaras meginditasarol
az egyesllet Elnoke dont. A kizarasi eljarast els6 fokon az Elnokseg folytatja le. Az eljaras
meginditasa esetén az elnok errdl irasban értesiti az eljaras ala vont személyt, és ha van, akkor a
bejelent6t. Az eljaras az erre vonatkozo irasos tajekoztatas postara adasanak napjan indul meg. Az
eljaras ala vont taggal az eljaras meginditasat, és az ellene felhozott okokat, annak bizonyitékait
kozolni kell. Lehet6séget kell biztositani szamara, hogy védekezését és bizonyitékait eldadja.

Az EIndkség a tényallas tisztazasa érdekében koteles az érintett tagot szemelyesen meghallgatni.
A meghallgatas helyszinér6l és idépontjarol az eljaras ala vont személyt azt megel6z6en legaldbb
8 nappal korabban irashan, igazolhat6 modon eértesiteni kell. A személyes meghallgatason az
érintett tagon kivul jelen lehet az altala a Pp. 66-71.8-aiban irtak szerinti meghatalmazott személy
is, tovabba mindazok, akiknek jelenlétét a EInokség indokoltnak tartja. A meghallgatas nyilvanos,
helyszinérdl az Elndkség onalléan dont.

A meghallgatason elmondottakrol irasos jegyzékonyvet kell felvenni, melyet az EIndkség tagjali,
valamint a meghallgatott tag illetdleg képviseldje alairasaval lat el. Az EIndkseg a tényallas
tisztazasa érdekében tovabbi meghallgatast tarthat, és az eljaras soran tani meghallgatasara is sor
kerulhet akar hivatalbdl, akar az eljaras ala vont személy kérésére. A tantkat egymas tavollétében
kell meghallgatni. Az eljarés ald vont személyt és képvisel6jét nyilatkozattételi, észrevételezési,
inditvany tételi, és a tanikhoz torténd kérdésfeltevési jog illeti meg. Ha a személyes
meghallgatason az eljaras ala vont személy nem jelenik meg, és tavolmaradasat sem menti ki, ugy
az EInOkség nem koteles a meghallgatasra ujabb idépontot tiizni. A meghallgatasi eljarast annak
meginditasatol szamitott 30 napon belul be kell fejezni.

Az Elnokség a meghallgatasi eljaras alapjan dont az eljaras megsziintetésérdl, illetleg ellenkezd
esetben a soron kovetkezé iilésén egyszerli szotobbséggel hatarozattal dont a kizaras targyaban.
Az eljarast megsziintetd, valamint az elnokség altal a kizaras targyaban hozott hatarozatrol az




eljaras ald vont személyt, illetdleg ha van a bejelent6t irasban, tértivevényes ajanlott levélben kell
értesiteni. A Kizaréssal kapcsolatos hatarozatban a tagot t&jékoztatni kell a jogorvoslat
lehetéségérél. Az eljaras soran hozott hatérozatokat réviden indokolni kell. A tag kizarasat
kimondd hatéarozatot irasba kell foglalni es indokolassal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia
kell a kizaras alapjaul szolgalo tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehet6ségrél valo
tajekoztatast. A kizard hatarozatot a taggal kozdlni kell.

A Kkizart tag a kizérassal kapcsolatos hatarozat ellen, 15 napon belill az Egyesulet
Kiildottgytiléséhez fellebbezéssel élhet.

Az egyesiilet Kiildottgyiilése a fegyelmi iigyben hozott hatérozat ellen hozza benydjtott
fellebbezésrdl soron kovetkezd iilésén dont. Fegyelmi fellebbezés esetén a Kiildottgyiilés
rendkivuli Glését a fellebbezés kézbesitését kovetd 30 napon beliil idépontra 6ssze kell hivni. A
Kiildottgytilés dontését egyszerii szotobbséggel hozza meg. A fellebbezd fél részére, valamint ha
fellebbezd fél nem maga az eljaras ald vont személy, akkor az 6 részére is a Kiildottgyiilésen
lehetéséget kell adni allaspontja rovid ismertetéseére.

A Kiildottgyiilés fegyelmi iigyben hozott hatarozatat torvénysertés miatt barmely tag a
tudomasszerzéstdl szamitott 30 nap alatt a birosagnal megtamadhatja.

A kizéras targyaban hozott valamennyi hatarozatot tértivevényes kiildeményben, vagy irasban az
atvételt igazolhaté modon kell kozoélIni.

A kizart tag tagsagi viszonya a kizar6 hatarozat jogerére emelkedésének napjan, vagy fellebbezés
benyujtasa esetén, ha a Kiildottgyiilés az Elnokség altali kizard hatarozatot helyben hagyja,- vagy
bir6sagi jogorvoslat benyujtasa esetén, ha a birdsag a Kiildottgytilés kizadrd hatarozatat helyben
hagyja — a Kiildottgytilés kizard hatarozata meghozatalanak napjan sziinik meg.

Az EIndkség tagjanak kizarasara vonatkozo eljarast a fegyelmi Ad-hoc Bizottsag jogosult
lefolytatni azzal, hogy hatarozata ellen a fentiekben megjel6lt hataridével a Kiildottgytiléshez lehet
fellebbezni, és a fellebbezésrél a Kiildottgyiilés a fentiekben leirt eljards szerint hataroz.

4) Az Egyesiilet rendes tagjanak jogai:

- allast foglal az Egyestilet céljainak meghatarozasanal;

- véleményt nyilvanit az egyesiilet tevékenységét érintd barmely kérdésben;

- részt vesz az Egyesiilet Kiildottgytilésein, és barmely az egyesiilet tevékenységét érintd
megbeszélésen;

- valasztasi és valaszthatosagi joggal rendelkezik, képviselettel egyiitt jaro tisztségre csak
nagykoru személy valaszthatd;

- aKiildottgytilésen csak személyesen gyakorolhato a szavazati jog;

- az egyesulet valamely szervének jogszabalysértd vagy alapszabalyba {itk6z6 hatarozatat
barmely tag a tudomasara jutasatol szamitott 30 napon beliil a birdsag elétt megtamadhatja.

5) Az Egyesulet rendes tagjanak kotelezettségei:

- az Egyesilet vagyonat gondosan kezeli, 6vja és gyarapitja;

- személyes kozremiikodésével részt vesz az egyesiilet tevékenységében;

- tagdij fizetése: éves dij, melyet az elndkség hatarozataban allapit meg legkés6bb minden év
januar 20. napjaig. A tagdij elore fizetendd, februar utolso naptari napjaig;

- - koteles olyan magatartast tanusitani, amely nem botrankoztatja meg a tdbbi tagot,
embertarsait;

- az Alapszabély rendelkezéseinek betartasa.




6) Az Egyesulet tiszteletbeli tagja lehet — az EIndkség felkérése és a Kuldottgyiilés dontése alapjan
— az a természetes vagy jogi személy, aki a nemzetkdzi vagy hazai szinten kimagaslo
tevékenységet végez, vagy végzett a siketek sportkdzossége, igy az Egyestilet érdekében végzett
kimagaslo tevékenységével az Egyesiilet célkitlizéseit tamogatja, segiti. A felkért személy akkor
valik az Egyestilet tiszteletbeli tagjava, amennyiben az Elnokség felkérését elfogadja és err6l az
Egyesuletet irasban is tajékoztatja, valamint a Kiildottgytilés tiszteletbeli tagga megvalasztotta.

A tiszteletbeli tag jogosult az Egyesilet rendezvényein részt venni, de az Egyesulet
Kiildottgyiilésén szavazati joggal nem rendelkezik, azon tandcskozasi joggal vehet részt, és
Egyesiilet vezetd tisztségvisel6jévé ill. tisztségre sem vélaszthatd. A tiszteletbeli tag tagdij
fizetésére nem koteles, egyebekben jogai és kotelezettségei megegyeznek a rendes tagokéval.

7) Az Egyesiilet partol6 tagja lehet az a természetes vagy jogi személy aki, illetéleg amely az
Egyestlet tagja nem kivan lenni, de pénzbeli vagy természetbeni tAmogatast kivan nydjtani az
Egyestlet részére céljai megvalositasa érdekében. A partold tagsag feltételét képezd pénzbeli,
természetbeni hozzajarulas médjarol, mértékérdl, illetve annak elfogadasarol az Elnokség jogosult
donteni. A partold tag az Egyestlet tevékenységében csak vagyoni hozzajarulassal vehet részt.

A partold tag tandcskozasi joggal részt vehet az Egyesulet testuleti Glésein, szavazati joga nincs,

tagdijfizetésre nem koteles, vezetd tisztségviselové nem valaszthato, egyebekben jogai és
kotelezettségei megegyeznek a rendes tagokeval.

V.
Az Egyesiilet szervei

1) A Kiildotteyiilés

Az Egyesllet legfobb dontéshozd szerve a Kiildottgyiilés, amely a szakosztalyokat képviseld
kildottek 6sszességébol all. Minden szakosztaly 3 f6 kuldottet delegalhat a Kiildottgyiilésbe. A
delegalt személyek listajat a szakosztalyvezetonek kell bejelentenie az Elndkség felé, legkésdbb
a Kuldottgyiilés elott 1 (egy) nappal. Egy tag nem képviselhet tobb szakosztalyt kildottkent. A
kiildottek jogosultak a Kiildottgyiilésen részt venni, szavazati jogukat gyakorolni, a Kiildottgyiilés
rendjének megfelelden felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni.

a) A Kiildottgytilés az Egyesiiletet érinté minden kérdésben donthet.

b) A Kiildottgytilés iilései nyilvanosak, minden tagnak egy Szavazata van. A Kiildottgytilés akkor
hatarozatképes, ha a tagok legalabb 50% +1 {6 jelen van. A Kiildottgytlés levezetd elndkeét,
tisztségvisel6it, szavazatszamlaloit esetenként, a jelenlévd tagok koziil nyilt szavazéssal,
egyszerli tobbséggel kell megvalasztani.

c)A Kuldottgyules kizarolagos hataskorrel a kovetkezd feladatokat latja el:
modositja az Egyesiilet Alapszabalyat, Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat és Fegyelmi
Szabalyzatat,
— titkos szavazassal megvélasztja 4 évre az Egyesulet elndkét és elndksegi tagjait, a szavazas
kotelezo,
— titkos szavazéssal megvéalasztja 4 évre a Feliigyel6 Bizottsag tagjait, dont a visszahivasukrol
és megallapitja dijazasukat,
— megvitatja és elfogadja az Egyesilet éves beszamolojat,
— megvitatja és elfogadja az EIntkség évi beszamoldjat,
— megyvitatja elfogadja az Egyesiilet éves kdzhasznisagi mellékletét, és az ligyintézd szerv
évi beszamoldjat,
— jovahagyja a kovetkez6 évi koltségvetést,
beszamoltatja munkajarol az Egyesilet Feliigyelé Bizottsagat,




a vezetd tisztségviseld megvalasztasa, visszahivasa ¢€s dijazasanak

megallapitasa, — jovahagyja az Egyesiilet sportfejlesztési tervét,

— megallapitja a tagok éves tagsagi dijanak mértékét,

— hataroz az Egyesiilet megsziinésének, szétvalasanak és mas egyesulettel valo egyesulésének
keérdésében,

— kimondhatja a sportrdl sz816 2004. évi . tv. alapjan a szakosztaly jogi személyiségét,

— dont mindazokban az tUgyekben, amelyeket a jogszabaly Kildottgytilési hataskorbe utal,
vagy az Elnokség a Kiildottgytilés elé terjeszt,

— a vezeto tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld az
egyesulettel munkaviszonyban all,

— az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségvisel6jével, a Feliigyel6 Bizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval kot,

— a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezet6 tisztségviselok és a Feliigyel6 Bizottsagi
tagok vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl valod
dontés,

— aFeliigyel6 Bizottsag tagjainak megvalasztésa, visszahivasuk és dijazasuk megallapitésa,

— avalasztott kdnyvvizsgaldo megvalasztasa, visszahivasa es dijazasanak megallapitasa,

— aVvégelszamolo kijeldlése.

d) A Kiildottgytilés 6sszehivasa

A Kiildottgytilést sziikség szerint, de évente legalabb egyszer 6ssze kell hivni. Ossze kell hivni a
Kiildottgytilést ezen feliil, ha azt a birdsag elrendeli, illet6leg ha a kiild6ttek legalabb egyharmada
az ok és a cél megjeldlésével azt kivanja.

A Kiildottgytilést az Elndkség hivja Ossze, valamennyi regisztralt kiildott eldzetes irasbeli
értesitésével. A meghivot a kiildotteknek e tervezett iddpontot megelézen 15 naptari nappal kell
megkuldeni, a napirendi pontok, valamint a hatarozatképtelenség esetén tartandd esetleges
megismételt Kiildottgytilés helyének ¢és idejének pontos megjeldlésével. A meghivonak
tartalmaznia kell az egyesilet nevét és székhelyét, a Kiildottgyiilés idejének és helyszinének
megjelolését, a Kiildottgytilés napirendjét. A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell
feltintetni, hogy a szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakordkben allaspontjukat
kialakithassak, azzal, hogy amennyiben a napirendek megtargyaldsdhoz dokumentumok
szlikségesek, azokat a napirenddel egyitt meg kell kildeni. A kildottgyiilési meghivo
kézbesitését6l szamitott 3 napon beliil a tagok és az egyesiilet szervei a Kiildottgyiilést 6sszehivo
szervt6él a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A napirend kiegészitésének
targyaban a Kiildottgytilést 6sszehivd szerv jogosult donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti
kérelemr6] a Kiildottgyiilést 6sszehivd szerv nem dont vagy azt elutasitja, a Kiildottgytlés a
napirend elfogadasar6l szolé hatarozat meghozatalat megeldzden kiilon dont a napirend
Kiegészitésének targyaban.

Ha a Kiildottgytilés iilését nem szabalyszerlien hivtak dssze, az lilést akkor lehet megtartani, ha az
ulésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag hozzajarul az (ilés megtartasahoz.
A Kiildottgyiilés tilésén a szabalyszertien kdzolt napirenden szerepld kérdésben hozhaté hatarozat,
kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés
megtargyalasdhoz egyhangtlag hozzajarul. Ha a Kiildottgytilést nem szabalyszeriien hivtak Gssze,
azt akkor lehet megtartani, ha az ilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag
hozz4jarul a Kiildottgyiilés megtartasahoz.

A Kiildottgytilés 0sszehivasat a szakosztalyok is kezdeményezhetik abban az esetben, ha azt
irasban el6terjesztik, €s azt a szakosztalyok egyharmada tAmogatja. Ebben az esetben az EIndkség
koteles 0sszehivni a Kiildottgytilést.




e) A Kiildottgytlilés hatarozatképessége és megtartasa

A Kiildottgytilés hatarozatképes, ha a szavazésra jogosult kiildottek tobbsége (50% + 1 {0) jelen
van, vagyis ha azon a leadhat6 szavazatok tobb mint felét képviseld szavazasra jogosult részt vesz.
A hatarozatképességnek a Kiildottgytilés teljes idotartama alatt fent kell &lInia. Ha egy tag valamely
tigyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal a hatarozatképesség megéallapitasa
sorén figyelmen kiviil kell hagyni. A tagokat a Kiildottgytilés dsszehivasarol sz616 meghivoban a
tavolmaradads jogkOvetkezményeire figyelmeztetni kell. Amennyiben a Kiildottgyiilés nem
hatarozatkepes, Ugy azt tizendt perc mulva Gjra 6ssze kell hivni azzal, hogy a megismételt
Kildottgyiilés az eredeti napirend tekintetében a résztvevok szamatdl fliggetleniil hatarozatképes.

A Kiildottgyiilésen a jelenlévo tagok 3/4-ének szavazata szlikséges az Alapszabaly elfogadasahoz,
és modositdsahoz, a célok modositdsahoz, az elndkségi tagok visszahivasdhoz. Az Egyesiilet
megsziinésének kimondasidhoz az 6sszes tag ¥a-ének szavazata szikséges. Az éves beszamold
jovahagyasahoz elég az egyszerli szavazattobbség.

A tagok a Kiildottgylilésen szavazassal hozzak meg hatarozataikat. A Kiildottgytilés
hatarozathozataldban nem vehet reszt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja és
hozzatartozbja (Ptk. 8:1. 8 (1) bekezdés 1. és 2. pontjai ), élettarsa a hatarozat alapjan kotelezettseg
vagy felel6sség alol mentesiil, vagy barmilyen mas eldnyben részesiti azt. A hatarozat
meghozatalakor nem szavazhat tovabba az,
- akit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elonyben részesit;
- akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;
- akiellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
- akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitoja;
- akiadontesben erdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapul6 kapcsolatban all;

vagy
- aki egyébkent személyesen érdekelt a dontesben.

A tagok hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok
tobbségével hozzak meg.

A beszamolé elfogadasaval kapcsolatos szabalyok:

Az EIndkseg kijelolt tagja a beszdmold osszeallitasa utan terjeszti az EIndkség elé az éves
beszamolo6t, és a kapcsolédd dokumentumokat. Az EIndkség az el6készitési feladatra minden év
november 30. napjaig jeloli ki a felelds személyt, amely személy a vonatkozd elndkségi Ulés
0sszehivasara sz016 meghivoval egyiitt megkiildi az eln6kségi tagoknak. Ezt kdvetéen az Elnokség
a Kiildottgyiilés elé tarja a beszamoldt, amely annak megvitatasat kovetden hatdroz annak
elfogadasarol a vonatkoz6 szabalyok szerint.

f) A Kuldottgyilésr6l jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzOokonyvnek tartalmaznia kell a
jelenlévok nevét, a javaslatok, eléterjesztések és felszolalasok lényegét, valamint a meghozott
hatarozatok tomor szOvegét. Az irasbeli javaslatokat, jelentéseket és beszamolokat a
jegyz6konyvhoz kell csatolni. A jegyzOkonyvet az egyszerli tobbséggel megvélasztott két
hitelesitd, a jegyzokonyvvezetd és a levezetd elndk irja ala. A jegyzokonyv minden lényeges
elhangzott tényt tartalmaz. A jegyzOkonyvbdl ki kell tlinjon a kiildottgylilés megtartéasi helye,
ideje, id6pontja. A jegyzOkonyvhoz jelenléti ivet kell csatolni.

A hatarozatok kihirdetésére a kiildottgyiilésen a levezetd elndk altal kertil sor.

g) Az Elnok gondoskodik a ,,Hatarozatok Konyve* vezetésérdl, amely tartalmazza a Kiildottgytilés
hatarozatainak tartalmat, a hatarozat meghozatalanak idépontjat, a hatarozatok hatalyat, illetéleg a

( )
L ° )



hatarozatot tamogatok és ellenz6k szamaranyat. A hatarozatokat az érintettek részére a hatarozatok
meghozatalatdl szdmitott 8 (nyolc) napon belll meg kell kiildeni. A Kiild6ttgytilés hatarozatait az
Egyestlet honlapjan hatarozatlan ideig kozOIni kell. A hatarozatok az érintettekkel torténd
kozlésérdl az EInok koteles gondoskodni.

2) Az Elnokség

Az Egyesiilet tigyvezetd szerve az 5 (6t) tagl EIndkség. Az elndkség tagjainak tobb, mint 50%-a
hallassériilt személyekbdl allhat akként, hogy az elndki és az alelndki poziciot kizarolag
hallasseriilt személy toltheti be.

A Kiildottgytilések kozotti idoben az Egyesiilet tevékenységét az Elndkség iranyitja €s ellendrzi.
Tevékenységérdl koteles a Kiildottgytilésnek beszamolni.

Az EIndkség tagjait a Jel616 Bizottsag altal rogzitett jeloltek koziil a Kiildottgyiilés valasztja meg
egyenként, titkos szavazassal, egyszerii tobbséggel, titkos szavazassal maximum négy évre.

Az elndkségi tagokat a Kiildottgytilés 2/3-0s szavazattObbséggel barmikor visszahivhatja.
Megszlinik az elnokségi tagsag a tag halalaval és lemondasaval is.

Megszilinik az elndkségi megbizatas:

- hatarozott idejii megbizatéas esetén a megbizas id6tartamanak lejartaval;
- lemondassal;
- a vezetO tisztségviseld haldlaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;
- a vezet6 tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben
torténd korlatozasaval,
- a vezetd tisztségviselével szembeni kizar0 vagy osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.

a) Az EInokség hataskore

Az EInokség latja el az Egyestilet iranyitasat a két kiildottgyiilés kozott, az ugyvitellel kapcsolatos
napi teendoket, nyilvantartast vezet az Egyesiilet tagjair6l, elokésziti a Kiildottgyiilés hatarozatait,
és gondoskodik azok végrehajtasarol, dont tovabba minden olyan kérdésben, ami nem tartozik a
Kuldottgytilés kizarolagos hataskorébe.

Az Elnokség megvitatja és a Kiildottgytilés elé terjeszti:

— az Egyesulet Alapszabalyanak és modositasanak tervezetet,

— az Egyesiiletben folyd szakmai tevékenységrol szold beszdmolot, kiemelve a versenyzok,
csapatok fejlodésérdl, eredményességérdl, az utanpotlas nevelés helyzetérdl, a célkitlizések
megvalositasarol szolo beszamolot valamint a kovetkezo évi célkitiizésekre és feladatokra
vonatkozo javaslatot,

— az Egyesilet éves pénzugyi és gazdalkodasi tevékenységérol és a koltségvetés
végrehajtasardl szolo beszamolot, valamint a kovetkezd évi koltsegvetésére vonatkozo
tervezetet,

— az Egyesilet fejlesztési tervét, ideértve a szakosztadlyok alapitasat és

megszintetéseét,

Az EIndkség megvitatja és jovahagyja:
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— az Elndkség éves munkaprogramjat és tléstervét,

— az Egyesiilet éves koltségvetésének az eliranyzott felhasznalasi jogcimeknek megfeleld
tényleges felhasznalasat, kezdeményezi a szakosztalyokkal egyeztetve a szilkségleteknek
megfeleld évkozi megvaltoztatasat a koltségvetés helyzetének megvizsgalasa utan,

— az Egyesiilet sajat rendezésii hazai és nemzetkozi versenynaptarat, a szakosztalyok Europa
és vildgbajnoksagra, ill. Siketlimpiara torténé felkésziilési tervét, valamint egyéb szakmai
programjét és tervét,

— az Egyesulet tagjainak és partolé tagjainak felvételi rendjét, valamint az Egyeslet
rendezvényein valo szereplés rendjét, egyéb kedvezmények feltételeit és korét, - az
Egyesulet allami, tarsadalmi és egyéb szervezetekkel létesitett megallapodasait, - a
Kiildottgytilés helyére, idépontjara, napirendjére vonatkozo ajanlasokat.

Az EIndkség hatéroz:

— a szakosztalyok megalapitasar6l, megvaltoztatdsardl, mas szakosztallyal torténd
0sszeolvasztasarodl, illetdleg megsziintetésérol, tovabba az adott szakosztaly altal elfogadott
vagy elnOkség 4altal javasolt szakosztalyvezetd személyének megbizatasa illetdleg
megbizasanak visszavonasa targyaban az érintett szakosztaly tagjai vélemeénye kikérésével,

— a kilfoldon rendezett versenyre, mérkdzésre utazd sportolok, ill. csapatvezetdk
kijelolésében az érintett szakosztalyvezetd irasbeli javaslata alapjan,

— kiemelkedé sporteredményeket elért vagy egyébként kiemelkedé érdemeket szerzett
sportolok, edzdk, szakosztalyvezetdk, elndkségi tagok, valamint egyéb tarsadalmilag aktiv
személyek Kkitiintetése, kitiintetésre vald felterjesztése vagy a Kiildottgytilésen torténd
megjutalmazasa illetéleg egyéb elismerésének kérdésében,

— az Egyesiilet jatékosanak mas Egyesiiletbe illetéleg Sportegyesiiletbdl az Egyesiiletbe
torténd atigazolasa targyaban. Az Elndkség ezt a jogkort atruhazhatja az Elnokre.

b) Az EIndkségi Ulés 6sszehivasa

Az EIndkség szlikség szerint, de legalabb kéthavonta egyszer ulésezik. Az elndkségi Uléseket az
Egyesiilet elndke hivja 6ssze. Az Egyesulet EIndke legaldbb 7 nappal az elntkségi iilés elott
irasban értesiti az elndksegi tagokat az elndkségi tilés idejérol és helyérdl. Az Egyesiilet elndke az
elnokségi iilés elbtt legalabb 3 nappal irasban kozli az elndkségi Ulés napirendi pontjait az
elndkségi tagokkal. Az EIndkség tlései nyilvanosak. Egyes napirendi pontok ismertetésevel vagy
megvitatasaval kapcsolatban meghivhatok allandé jelleggel, vagy esetenként, tanacskozasi joggal
mas személyek is.

c¢) Az Elndkség mitkddése

Az EIndkség munkajat éves munkaprogramja és Ulésterve alapjan végzi. A munkaprogramban az
Elnokség 0sszegzi éves feladatait, a Kiildottgylilés hatarozatait és célkitlizéseit alapul véve.

Az Elnokség iiléseit az Egyesiilet elnoke vezeti. Az Elndkség elé keriild ligyek, anyagok
elokészitése az Uléstervben megnevezett felelds személy feladata.

Az EIndkség akkor hatarozatképes, ha mind a tagok tobbsége jelen van. Az EIndk jelenléte minden
esetben szikséges, csak indokolt esetben lehet tavol, amennyiben akadalyoztatasanak okat az ok
megjeldlésével, az elndkségi Ulés megkezdéséig irdsban bejelenti.

Az EIntkség barmely tagja irasban vagy szoban inditvanyozhatja az tilés napirendjén nem
szerepld kérdések felvételét, illetve a tervezett napirendi pont megvaltoztatasat.

Az Elndkség hatarozatait nyilt szavazassal, altalaban egyszerli szotobbséggel hozza meg.

Az EIndkség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli
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hozzéatartozbja és hozzatartozoja (Ptk. 8:1. 8 (1) bekezdés 1. és 2. pontjai), élettarsa a hatarozat
alapjan kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy barmilyen mas elonyben részesiil, illetve
a megkotendo jogiigyletben érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a kozhaszn( szervezet cél szerinti juttatisai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a tarsadalmi szervezet altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.
Az elndkségi iilésrél jegyzOkonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell a
jelenlévok nevét, a javaslatok, eldterjesztések és felszdlalasok 1ényegét, valamint a meghozott
hatarozatok tomor szOvegét. Az irdsbeli javaslatokat, jelentéseket és beszdmolokat a
jegyz0konyvhoz kell csatolni.

Az EInokség hatarozatait az EInok irja ala. A hatérozatokat az érintettek részére a hatarozatok
meghozatalatdl szamitott nyolc napon belil meg kell kuldeni. Az EIndkség hatérozatait az
Egyesillet székhelyén talalhaté hirdetétablajara haladéktalanul, legalabb 15 napra ki kell
fuggeszteni. A kifiiggesztés idotartamaba a kihelyezés és a levétel napja nem szamit bele. A
hatarozatok az érintettekkel torténd kozlésérol és a hirdet6tablan torténd kifiggesztésérél az Elnok
koteles gondoskodni.

Az Elnok gondoskodik a ,Hatarozatok Konyve* vezetésérdl, amely tartalmazza az Elndkség
hatarozatainak tartalmat, a hatarozat meghozatalanak idépontjat, a hatarozatok hatalyat, illetdleg a
hatarozatot tamogatok és ellenzOk szdmaranyat, illetdleg személyét.

Az EIndkség egyebekben maga allapitja meg az lgyrendi szabélyait, a jelen Alapszabaly és a
vonatkozo jogszabalyok keretei kozott.

d) Az EIndkség tagjaira vonatkozd dsszeférhetetlenségi szabalyok

Vezet6 tisztségviseld az a nagykort személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége
ellatasahoz szlikséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet vezet6 tisztségviseld, tag és Feliigyel6 Bizottsagi tag az,
— akit blincselekmény elkdvetése miatt joger6sen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a
blntetett eléélethez fiz6d6 hatranyos kovetkezmények alol nem mentesiilt,
— akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastél jogerds birdi
itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjel6lt tevékenységet folytatd jogi
személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

A kbdzhasznu szervezet megsziinését koveté harom évig nem lehet mas k6zhasznu szervezet
vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kdzhasznu szervezet vezetd
tisztségviseldje volt - annak megsziinését megeldzd két évben legalabb egy évig -,
- amely jogutod nélkiil sziint meg Ggy, hogy az allami ado- és vamhatosagnal nyilvantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,
- amellyel szemben az allami add- és vamhatosag jelentds dsszegii adohianyt tart fel,
- amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag Uzletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy lizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,
- amelynek addszamat az allami ado- es vamhatdsag az addzas rendjérdl sz616 térvény
szerint felfliggesztette vagy torolte.

Az eltiltast kimond6 hatdrozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit
eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

Az Elnokségnek nem lehet tagja, aki mas sportvéllalkozasnal vezetd tisztségviseld volt az annak
megsziinését megel6z6 harom évben, feltéve, hogy a sportszervezetet felszamoltak.

( )
1 12 )



e) Az Elndkség tisztségviseloi

— az elnok,
— az alelnok,
— és elndkségi tag.

Az Elnokség tisztségviseldit a Kiildottgylilés valasztja meg egyenként az Elndkség tagjava, az
alabbiak szerint.

A tisztujité Kiildottgytilés idopontjat megeldzo legkésébb 30. napig az Elndkség koteles harom
fobol allo Jelol Bizottsdgot létrehozni. A Jelolé Bizottsdg tagjai Kizardlag olyan személyek
lehetnek, akik személyiikben nem érintettek a tisztajitas folyamataban. A Jelolo Bizottsag tagjai
maguk koziil elnokot valasztanak. A Jelolo Bizottsag felé az Egyesiilet tagjai ajanlhatnak jeldlteket
az egyes pozicidkra, legkés6bb a Kiildottgyiilést megeléz6 10. napig. A beérkezett jelolésekrol a
Jelol6 Bizottsdg elnoke a Kiildottgyiilésen tajékoztatja a szavazasra jogosultakat. A Jelold
Bizottsagra vonatozd szabalyokat a jelen Alapszabalyt elfogadd tisztujitdé Kiildottgytilést kovetd
elsé tisztajitd Kiildottgytléstol kell alkalmazni.

Tisztujitaskor eloszor az Elnok szemelyér6l kell szavazni, titkos szavazassal. Az EInok
megvalasztasara egyszeri tobbséggel keriilhet sor, maximum 4 ¢éves idétartamra. Azonos
szavazatszam esetén, illetve ha egyik jelolt sem kapta meg a kildottek legalabb 50% + 1
szavazatat, a szavazast mindaddig meg kell ismételni, amig az egyik jelolt meg nem kapja a
szlikséges tObbséget.

Az EInok megvalasztasat kovetden az Alelnok személyérdl kell donteni. A szavazasra ugyanazon
szabalyok vonatkoznak, mint az EIn6k esetében.

A megvalasztott tisztségvisel6k hataskore és feladatai:

- az egyesulet napi ugyeinek vitele, az ligyvezetés hataskorébe tartozd ligyekben a dontések
meghozatala;

- abeszamolok elokészitése €s azoknak a kiildottgytilés elé terjesztése;

- az éves koltségvetés elkészitése €s annak a kiildottgytilés elé terjesztése;

- az egyesuleti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a
kiildottgytilés hataskdrébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa;

- az egyesulet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a
tisztségviselok megvalasztatasanak el6készitése;

- akiildottgyiilés 6sszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

- azlgyvezetd szerv altal 6sszehivott kiildottgyiilés napirendi pontjainak
meghatarozasa;

- h)yrészvétel a kiildottgyiilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos
kerdésekre;

- B atagsag nyilvantartasa;

-} az egyesilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb
kdnyveinek vezetése;

- k) az egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megorzése;

- Baz egyesiiletet érinté megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele; és

- m)az alapszabaly felhatalmazasa alapjan a tag felvételérdl vald dontés.

Az EInokség koteles a Kiildottgyiilést 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabdl,
amennyiben:

- az egyesulet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
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- az egyesiilet elérelathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor
teljesiteni; vagy
- az egyesulet céljainak elérése veszélybe kerlt.

Fenti célbol 6sszehivott Kiildottgyiilésen a tagok kotelesek az 6sszehivasra okot add korilmény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az Egyesiilet megsziintetésérél donteni.

Az Egyesiilet EIndke:

— az egyesiilet tevékenységének iranyitasa két vezetdségi iilés kdzott a cél elérése
érdekében,

— az egyesulettel kapcsolatos valamennyi tevékenység koordinéléasa,

— az egyesiilet tevékenységével kapcsolatos feladatok kiosztasa, ellendrzése,

— az év elején koltségvetés készitése,

— az év végeén koltségvetés beszdmolo elkészitése:

— szamviteli beszdmolo,

— koltségvetési tamogatas felhasznalasa,

— avagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatés,

— tamogatasok elszdmolasa,

— kozponti koltségvetési szervétol az elkiilonitett allami pénzalapbol a helyi
onkormanyzattol, telepiilési onkormanyzattol és mindezek szerveitdl kapott tdimogatas
mertékét,

— kozhaszni szervezet vezeto tisztségviseldinek nyujtott juttatasok értékét , illetve
0sszegét, - kozhasznu tevékenységérdl sz616 rovid beszamolot.

— akiils6 szervezetekkel és cégekkel vald kapcsolat felvétel és tartas,
targyalas, - hivatalos ugyintézés,

— valamennyi hivatalos papir nyilvantartasa,

— egyesulet képviselete, alairasi jog a bankszamla feletti rendelkezésnél,

— munkaltatoi jogokat gyakorol az egyesilet pénztarosa felett.

Az Eqgyesiilet Alelndke:

— az Alelndk, az elndk akadalyoztatasa esetén ellatja az elndki tisztseget,
- hivatalos lgyintézés elnok tajékoztatasaval,

— levelezés nyilvantartasa,

— Ugyiratok nyilvantartasa,

— jegyz6konyvek vezetése €s nyilvantartasa,

— szabalyzatok nyilvantartdsa a belsd szabélyzat alapjan,

— gondoskodnia kell a nyilvanossag tajékoztatasardl (szérdlapok, hirdetések, média,
email), - szervezési munkak (rendezvények, utazas, szallitas),

— alairéasi jog a bankszamla feletti rendelkezésnél, amennyiben a Kiildottgytilés 6t
bizza meg

— szakosztalyokkal valé kapcsolattartas.

Elndkségi tagok:

a) nyilvantartas felelés
— gondoskodik a tagkartya beszerzésérol,
— tagkartydk nyilvantartasa és kiosztasa a szakosztalyok felé;
— egyesuleti tagok nyilvantartasa (naprakészen);
— besegit az egyesiilet nyilvantartasanak rendezésébe;
— felszdlitja a tagokat a tagdijak elmaradasa tigyében;
— atagot kizar6 levelet készit jogerds fegyelmi hatarozatban elrendelt fegyelmi
blintetésként;
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— egyesuleti igazolasokat készit tagok kérésére;
— alairési jog a bankszamla feletti rendelkezésnél, amennyiben a Kiildottgytilés 6t
bizza meg, - besegites a hazai szervezésekbe, rendezvényekbe;
— leltarkészités.
b) utanpoétlasnevelésért felelds;
¢) ad-hoc bizottsagok mitkodéséért felelds.

Segitdk:
A sportegyesilet szakmai munkajat eseti jelleggel tdmogathatja:
— kiils6s konyveld vagy konyveld iroda,
— jelnyelvi tolmécs,
— (gazdasagi tanacsado,
— titkar.

f) Vezeto tisztségviselok feleldssége

Az Egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése utdn a vezetd tisztségviselokkel szemben e
mindségiikben az Egyesiiletnek okozott karok miatti kartéritési igényt - a jogerds birdsagi torléstol
szamitott egy éven belil - az Egyesiilet torlésének idépontjaban tagsagi jogviszonyban allé tag
vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor fennmarado egyesiileti vagyont at kellett
adni, vagy ha lett volna vagyon, &t kellett volna adni.

Ha az Egyesiilet jogutdd nélkiil megsziinik, a hitelez6k kiclégitetlen kovetelésik erejéig kartéritési
igényt érvényesithetnek az Egyesiilet vezetd tisztségviseldivel szemben a szerzédésen kiviil
okozott karokért valo felelosség szabalyai szerint, ha a vezetd tisztségviseld az egyesiilet
fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet beallta utan a hitelezdi érdekeket nem vette figyelembe.
Ez a rendelkezés végelszamolassal torténd megsziinés esetén nem alkalmazhato.

g) Rendelkezések elektronikus hirkdz16 eszkdz tjan megtartott Kiildottgyiilés, elndkségi tlés
esetén

- Az Egyesilet Kiildottgytilésének és elndkségének tagjai tagsagukbol eredd jogaikat
személyes részvétel helyett elektronikus hirk6zl6 eszkozok igénybevételével (pl. online
videohivas) is gyakorolhatjak, feltéve, hogy a szavazati joggal rendelkezOk azonositasa, valamint
kozottik a kolcsonds eés korlatozdsmentes kommunikacio az lés ideje alatt folyamatosan
biztosithato.

- Az online videdhivason keresztiil lebonyolitasra keriild iilésen résztvevd személyek
beazonosithatdsagat biztositani kell. Mindazon személyek személyazonossagarol és az lésen
torténd részvételre vald jogosultsdgarodl az tilést megeldzden a levezetd elndknek kétséget kizardan
meg kell bizonyosodnia, akik esetében akar a személyazonossadgukat, akar szavazati jogukat
illetden barmely kétség meriil fel.

- Az Egyesulet online videohivassal lebonyolitasra keriilé barmely testiileti iilését kizarolag
— technikai értelemben — minden részvételre jogosult személy altal elérhetd, a személyek
beazonosithatosagat, a szavazatok rogzithet0ségét, és a targyalandd napirendek részletes
megismerését, a hang és a kép egyiittes tovabbitasat lehetdvé tevd internetes alkalmazason
keresztul gyakorolja.

- Olyan kérdésben, amelyrdl az Alapszabaly szerint titkos szavazast kell tartani, elektronikus
hirk6z16 eszkdzok igénybevételével csak abban az esetben hozhatd hatarozat, amennyiben annak
soran a szavazas titkossaga is biztosithato.

- Az elektronikus hirk6z16 eszkdz igénybevételével tartott iilésen elhangzottakat, és a
meghozott hatarozatokat ugy kell rogziteni, hogy azok utobb is ellendrizhetdek legyenek.

- Az online videdhivason keresztiill megtartdsra keriild iilésrdl is jegyzOkonyvet kell
késziteni, amelyet a személyes részvétellel torténd tanacskozashoz hasonlo tartalommal, amelyet
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az ulés levezetd elndkének, a jegyzOkonyv-vezetének és a jegyzokonyv-hitelesitoknek az
alairasaval kell ellatni.

- Egyebekben az elektronikus hirk6zlé eszkoz utjan megtartasra keriild Kiildottgytlés,
elndkségi Ulés lebonyolitasara vonatkozo szabalyokra a jelen Alapszabalynak a Kiildottgyiilés és
az elnokségi ulés lebonyolitasara vonatkozd szabalyait kell alkalmazni, értelemszerien.

V.
Szakosztalyok

Az Egyesiiletben az orszagos sportagi szakszovetseg altal mérvado sportagak esetén alakulhatnak
szakosztalyok nemektdl és korosztalytdl flggetlendl.

A Szakosztaly megalapitasardl és a szakosztaly vezeté megvalasztasarol az EIndkség jogosult
donteni.

a) A szakosztalyok feladatai

— a sportolok nevelése, szakszerli sportbeli képzése, tervszeri felkészitése,

— versenyek, mérkdzések rendezése €s az ezeken valo részvétel szervezése,

— kozremiikddés az ifjlisagi és az iskolai tomegsporttal 6sszefliggd sportegyesiileti feladatok
megvaldsitasaban,

— kiildottek valasztasa a Kiildottgytilésbe,

— aszakosztaly feladatkorébe utalt egyéb feladatok ellatasa.

A szakosztalyok tevékenysegét a szakosztalyvezetok szervezik és iranyitjdk. Munkajukat az
Egyesiilet Alapszabdlya valamint az EInokség hatdrozatainak, rendelkezéseinek és
intézkedéseinek a figyelembevételével koteles végezni.

b) A szakosztalyvezetd

A szakosztalyvezet tevékenysége felett a kozvetlen felligyeletet az Egyesilet EIntksége
gyakorolja. Szukseg esetén a szakosztaly kérése alapjan szakosztalyvezet6 helyettest is kinevezhet
az Elnokseg.

A szakosztalyvezetOk kotelesek beszamolni félévente az Egyesiilet elndkségének:
— aszakosztalyokban folyo vezetési, nevelési, sportszakmai és gazdasagi tevékenységekrol,
— a szakosztdlyi  célkitlizések  megvalositasar6l, a  hazai és  nemzetkdzi
versenyeredményekrol,
— az utdnpotlas-nevelés helyzetérol, pénziigyi helyzetrol.

VI.
A Feliigyel6 Bizottsag

a) A Felligyel6 Bizottsag tagjainak megvalasztasa

Az Egyesulet hdromtagu Feliigyelé Bizottsagat a Kiildottgyiilés valasztja meg egyenként, titkos
szavazassal, egyszer(i tobbséggel. A Feliigyel Bizottsag - tagjai kozul — a Feliigyelé Bizottsag
elndkét maga valasztja meg. A Feliigyel6 Bizottsdg tagja az a nagykort személy lehet, akinek
cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges kdrben nem korlatoztak. Nem lehet a
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Feliigyel6 Bizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozo kizard ok all fenn,
tovabba aki vagy akinek a hozzitartozéja a jogi személy vezetd tisztségviseldje. Nem lehet a
Feliigyel6 Bizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozo kizaro ok all fenn,
tovabbd, aki vagy akinek a hozzatartozoja az Egyesiilet vezeto tisztségvisel6je. Az egyéb kizaro és
Osszeférhetetlenségi szabalyt az Alapszabaly IV. 2. d) pontja szabalyozza.

b) A Feliigyel6 Bizottsag tagjaira vonatkoz6 dsszeférhetetlensegi szabalyok

Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki

- avezetd szerv elndke vagy tagja,

- a kozhaszn( szervezettel a megbizatdsan kivil mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

- akdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesul kivéve a barki altal megkotés nélkil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet altal tagjanak a
tagsagi viszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast, illetve

- az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

A Feliigyelé Bizottsag tevékenységéért felelds a Kiildottgytilésnek. Koteles a munkajardl és az
Egyestlet pénziigyi-gazdalkodasi tevékenységével kapcsolatos észrevételeir6l, megallapitasairdl
a Kiildottgytilésnek beszamolni.

c) A Feliigyel6 Bizottsag feladata

A Feliigyel6 Bizottsag ellenérzi az Egyesiilet miikodését és gazdalkodasat. Ennek soran a vezetd
tisztségviseloktol jelentést, a szervezet munkavallaloitol pedig tajékoztatast vagy felvilagositast
kérhet, tovabba az Egyesilet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

A Feliigyel6é Bizottsag elndke allandé meghivottként, tanacskozasi joggal reszt vesz az EIndkség
ulésein. Az EIndkség Ulésein a Feliigyelé Bizottsdg mas tagjai is részt vehetnek tanacskozasi

joggal.

A Feliigyel6 Bizottsdg koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni, és annak
Osszehivasat kezdeményezni, ha arrol szerez tudomast, hogy
— az Egyesiilet miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érekeit egyebként
sulyosan sért6 esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elhdritasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
donteseét teszi szilksegesse;
— a vezetd tisztségviseldk feleldsségét megalapozd tény meriilt fel.

Az intézkedésre jogosult vezet$ szervet a Feliigyelé Bizottsag inditvanyara annak megtételétol
szamitott 30 —harminc- napon beliil 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a
vezetd szerv Osszehivasara a feliigyeld szerv is jogosult. Ha az arra jogosult szerv a torvényes
miikodés helyredllitdsa érdekében a sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyeld szerv
koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellendrzést ellato szervet.

d) A Feliigyel6 Bizottsdg mikodése
A Feliigyel6 Bizottsag sziikség szerint de minimum haromhavonta iilést tart. Az iilést a Feliigyeld
Bizottsag elndke hivja 6ssze. Az llést 6ssze kell hivni, ha azt a Feliigyel6 Bizottsdg barmely tagja

inditvanyozza.

A Feliigyel6 Bizottsdg akkor hatarozatképes, ha az dsszes tagja fele jelen van. A Feliigyel6
Bizottsdg hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel hozza meg.
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A Feliigyel6 Bizottsag iilésérdl jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell
a jelenlévok nevét, a javaslatok, eléterjesztesek és felszolalasok Iényegét, valamint a meghozott
hatarozatok tomor szOvegét. Az irdsbeli javaslatokat, jelentéseket és beszamolokat a
jegyz6konyvhoz kell csatolni.

VII.
Az Ad-hoc Bizottsagok

a) Az Egyestilet barmely szakmai feladat ellatasara Ad-hoc Bizottsagokat hozhat létre.
b) Az Ad-hoc Bizottsagok tagjainak megvalasztasa

Az Egyesiulet haromtagd Ad-hoc Bizottsdgait — az ellatandd szakmai feladat egyidejl
megjelolésével - az EIndkség valasztja meg és hivja dssze nyilt szavazassal, egyszerii tobbséggel.
Az Ad-hoc Bizottsagok a tagjaik koziil az elnékét maguk valasztjak meg.

b) Az Ad-hoc Bizottsagok tagjaira vonatkozd dsszeférhetetlenségi szabalyok

Nem lehet Ad-hoc Bizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki
- a vezet6 szerv EIndke vagy tagja,
- a kozhasznl szervezettel a megbizatasan kivil mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzesre iranyulé egyeb jogviszonyban all, ha jogszabaly
maskepp nem rendelkezik,
- a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol érvenyesil kivéve a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet altal tagjanak
a tagsagi viszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast, illetve a
fenti bekezdesekben meghatarozott szemeélyek hozzatartozoja.

Az Ad-hoc Bizottsagok a tevékenységiikr6l az Elnokségnek, illetve az Elnokség felkérésére a
Kiildottgytilésnek szamolnak be.

c) Az Ad-hoc Bizottsagok feladatai

EllatjdAk a részikre az ElInokség Aaltal meghatarozott szakmai feladattal Gsszefiiggd
tevékenysegeket. Az — erre kijelélt - Ad-hoc Bizottsag az Egyesilet tagjai felett fegyelmi jogkort
gyakorol a sportrol szolo 2004. évi I. tv.-ben ¢és a Kiildottgyiilés altal elfogadott Fegyelmi
Szabalyzatban foglalt szabalysértések vonatkozasaban.

d) Az Ad-hoc Bizottsagok miitkodése

Az Ad-hoc Bizottsagok sziikseg szerint tartjak meg tlésiiket. Az tlést az Ad-hoc Bizottsag elndke
hivja 0ssze 15, azaz tizenot napon beliili idépontra. A fegyelmi tigyben eljaro Ad-hoc Bizottsag
esetében a 15 napot onnantol kell szamitani, miutan hozza hivatalos bejelentés érkezett valamely
fegyelmi szabalysértésr6l. Az iilést 6ssze kell hivni akkor is, ha azt az Ad-hoc Bizottsag barmely
tagja inditvanyozza.

Az Ad-hoc Bizottsag akkor hatarozatképes, ha az 6sszes tagjainak tébb, mint a fele jelen van.

Az Ad-hoc Bizottsagok hatarozataikat nyilt szavazassal, egyszerti szotobbséggel hozzak meg. Az
Ad-hoc Bizottsagok uléseir6l jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell a
jelenlévok nevét, a javaslatok, eldterjesztések és felszolalasok Iényegét, valamint a meghozott
hatarozatok tomor szovegét. Az irasbeli javaslatokat, jelentéseket és beszamoldkat a
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jegyz6konyvhoz kell csatolni.

VIII.
Zaro rendelkezések

1. Az Egyesulet nyilvantartasanak szabalyai:

a) az Egyesiilet szervei (Kuldottgyiilés, EInokség, Feliigyel6 Bizottsdg, Ad-hoc Bizottsagok)
iléseirdl jegyzokonyvet kell vezetni, amely tartalmazza az iilés

— helyét,

— 1d6pontjat,

— tartalmat,

— adontések hatalyba Iépésének idOpontjat,

— szavazatok szdmaranyat ellenzdk, tdmogatok, tartozkodok, a szavazd személyek névsorat.

b) Az EInokség dontéseirdl szo16 jegyzOkonyvet barki elolvashatja, betekinthet a
miikodéssel kapcsolatos iratokba az Egyesiilet elnokével vald egyeztetést kovetben.

c) Az Egyesulet honlapjan és/vagy facebook feliiletén, valamint a székhelyén 1€vo falitijsagon
értesiteni  kell az egyestlet miikodésének hatarozatairol, a mikodés modjardl,
beszamolokrol, a Kiildottgyiilés dontéseirdl szolgaltatasi igénybevétel lehetdségeirdl,
szolgaltatasairol, kozhaszni tevékenységeikrdl a tagokat €s a nyilvanossagot.

d) A nyilvanossagot szorolapokon, hirdetésekkel, median, elektronikus uton értesiteni kell a
kozhasznli tevékenységrol.

2. Az egyesuleti tagok — a tagdij megfizetésén tul — a tarsadalmi szervezet tartozasaiért sajat
vagyonukkal nem felelnek. A tarsadalmi szervezet tartozasaiért sajat vagyonaval felel.

3. Az Egyesiilet altal szervezett sport és szabadid6s programokban barki részt vehet az egyesulet
tagjain kivil is.

4. Az Egyesililet mint kozhasznu szervezet koteles az éves beszamolo jovahagyasaval egyidejiileg,
de

legkés6bb az targyév majus 31-én kdzhasznusagi mellékletet késziteni. A kdzhasznusagi melléklet
elfogadasa a Kiildottgytilés kizarolagos elfogadasa hataskorébe tartozik. A kozhasznusagi jelentés
tartalmara az egyestulési jogrél, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol
és tamogatasarol szol6 2011. évi CLXXV. Torvény vonatkozo rendelkezései (29-30. §, 46. 8),
valamint a civil szervezetek bir6sagi nyilvantartasarol és az ezzel 6sszefliggd eljarasi szabalyokrol
sz016 2011. évi CLXXXI. torvény 29. 8 (3), (6) és (7) bekezdései az iranyadok.

IX.
A beszamolasi szabalyok

Az Egyesiilet, mint kdzhasznll szervezet koteles az éves beszdmold jovahagyasaval egyidejiileg
kozhasznusdgi mellékletet késziteni. A kozhasznusagi melléklet elfogadasa a Kiildottgyiilés
Kizarolagos hataskorébe tartozik, és arra a VII1.4. pontban megjeléltek az iranyadok

X. Sportegyesulettel kapcsolatos rendelkezések

A sportrol sz616 2004. évi 1. torvény vonatkozd rendelkezései — amelyeket az Egyesulet
tudomasul vesz és betartani vallal - a kovetkezok:

Stv. 2. § (1) Az igazolt sportolé szd&méra a sportszervezet koteles biztositani a sportdg jellege
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szerinti biztonsagos sporttevékenység folytatasdhoz szlikséges feltételeket.

(2) A versenyzé a sportteljesitményéhez, illetve az elért eredményeihez igazodd mértékben
igényelheti a sportszervezetétdl az eredményes sporttevékenységhez sziikséges felkésziilési,
versenyzési lehetdség biztositasat.

(3) A fogyatékos versenyzd felkésziilésére €s versenyeire az érintett sportszovetségeknek a
versenyzOk egészségi, illetve fogyatékossagi allapotanak megfeleld kiilon feltételeket kell
megallapitaniuk.

(4) A versenyzd koteles:

a) a tisztességes jaték (fair play) elvei szerint felkésziilni és versenyezni, aminek keretében
tartézkodni kiilénosen:

aa) a - 4. 8-ban foglaltakra is figyelemmel - doppingellenes tevékenység szabalyairél sz6l6
kormanyrendelet szerinti tiltlistaban szerepld tiltott szer vagy modszer alkalmazisatol vagy mas,
doppingvétséget vagy biintetdjogi feleldsségre vonast megalapoz6 magatartas kifejtésétol,

ab) a verseny, mérkdzés eredményének tiltott eszkdzokkel, modszerekkel torténd befolyasolasatol,
a fogadasi csalastol,

ac) a verseny, mérkdzés biztonsagos megrendezését veszélyeztetd, a nézok viselkedését a
sportrendezvény rendjének fenntartdsa szempontjabol hatranyosan befolyasold viselkedéstol
tartozkodni.

b) a sportag jellegének megfelel - killon jogszabalyban meghatarozott - sportorvosi alkalmasségi,
illetve szlir6vizsgalatokon részt venni (sportegészségiigyi ellendrzés),

C) a sportdg hazai és nemzetkdzi versenyszabalyzataban, valamint egyéb szabalyzataiban
foglaltakat betartani,

d) a sporttevékenység soran annak a sportszervezetnek, sportszdvetségnek az érdekeit is
figyelembe venni, amellyel igazolt sportoléi jogviszonyban all, valamint amelyik a nemzeti
valogatott keretbe meghivta.

Stv. 16. 8 (1) bekezdés szerint sportegyesiilet - az e torvényben megéllapitott eltérésekkel - az
egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogélldsrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és
tamogatasarol sz616 térvény (tovabbiakban: Civil tv.) és a Polgari Torvénykdnyv szabalyai szerint
miikddo olyan egyesiilet, amelynek alaptevékenysége a sporttevékenység szervezése, valamint a
sporttevékenység feltételeinek megteremtése.

Stv. 17. § (1) Sportegyesiilet:

a) Kildottgyilését (kiildottgyiilését) évente legalabb egyszer ssze kell hivni, amelyen meg kell
targyalnia éves pénziigyi tervét, illetve az el6z0 éves pénziigyi terv teljesitésérdl szolod, a
szamvitelr6l szol16 torvény rendelkezései szerint készitett beszamolot,

b) sporttal Ossze nem fliggd tevékenységet, valamint sporttevékenységével 0Osszefiiggd
kereskedelmi tevékenységet - ideértve a sportegyesiilet vagyoni értékii jogainak hasznositasat is -
csak kiegészitd tevékenységként folytathat. A sportlétesitmények hasznalata, illetve miikodtetése,
valamint a vele igazolt sportoldi jogviszonyban all6 sportold részére a sporttevékenység szervezése
és a sporttevékenység feltételeinek megteremtése - e rendelkezés alkalmazadsadban - a
sportegyesiilet alaptevékenységének mindsiil.
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XI.
Az Egyesiilet megsziinése

Az Egyesiilet megsziinése esetén a hitelezOk kielégitése utan fennmaradd vagyon a Magyar
Hallassérlltek Sportszovetsége tulajdonaba kerl.

A jogi személy jogutdd nélkiili megsziinésének altalanos esetein til az Egyesiilet jogutdd nélkiil
megsziinik, ha
— az egyesulet megvaldsitotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvalositasa lehetetlenné
valt, és 0j célt nem hatéroztak meg; vagy
— az egyesiilet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

Az Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a 2013. évi V. torvény (Ptk.) és a 2011. évi
CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezései az iranyadoak.

Az ellenjegyzd tligyvéd igazolja, hogy az Alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege
megfelel az alapszabaly alapszabaly-modositasok alapjan elfogadott hatalyos tartalmanak. Az
alapszabaly  modositott és kiegészitett részei alahuzassal keriltek megjel6lésre, a torolt
szOvegrészek a szOvegbe agyazva, athizassal kerlltek megjeldlésre.

Budapest, 2026. januar 09. napja

Varkoly Zoltan
elnok
az Egyestlet kepviseletében
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